
 

Projetos Conjuntos | Formação-ação 
Designação do projeto | Formação-ação para PME  
Código do projeto | POCI-03-3560-FSE-000450 
Objetivo principal | Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego 
Região de 
intervenção 

| Alfândega da Fé, Carrazeda de Ansiães, Macedo de Cavaleiros, Mirandela 
e Vila Flor 

Entidade beneficiária | DESTEQUE – Associação para o Desenvolvimento da Terra Quente 
 

PME’S CO BENEFICIÁRIAS DA CANDIDATURA 

ACADEMIA DE MONTANHA CRIATIVA - TURISMO SUSTENTÁVEL S.A AGRODENDRO UNIPESSOAL LDA 

ANABELA DE JESUS ROSA CARLÃO SANHUDO NOVAIS AZEITE CALDEIRA SOCIEDADE AGRÍCOLA, LDA., 

APASP - ASSOCIAÇÃO PARA O APOIO SOCIAL DE PARADA ANDREA CUNHA, UNIPESSOAL LDA 

APPACDM DE MIRANDELA - ASSOCIAÇÃO PORTUGUESA DE PAIS E AMIGOS DO 
CIDADAO DEFICIENTE MENTAL 

ARMÉNIO ADÉRITO VAZ 

AROMA DOS LAGARES - COMPANHIA DE VINHOS E AZEITES, LDA CANTINHO DO ROMEU, LDA 

CASA DA CANELHA, SOCIEDADE UNIPESSOAL LDA CASA DA PORTELA - LAGAR DE AZEITE, LDA 

CASA DE CAMPO DAS SÉCIAS CASAS DO BAIRRINHO UNIPESSOAL LDA 

CASAS DO FANTAL CENTRO SOCIAL E PAROQUIAL DE GEBELIM 

CENTRO SOCIAL E PAROQUIAL DOS MOGOS 1000 ODISSEIAS -ATIVIDADES DE LAZER, LDA 

CERCIMAC 
COOPERATIVA DE PRODUTORES DE MEL DA TERRA QUENTE E 

FRUTOS SECOS 

EQUICURTE, SOCIEDADE  UNIPESSOAL, LDA GRILO & MORENO, RESTAURANTES LDA 

HMJ AGRO TURISMO, LDA IRMÃOS BARREIRA RESTAURANTE , LDA 

JAS - DESIGN E  DECORAÇÃO SA JOÃO SANTOS SILVA     

JOSÉ CARLOS TEIXEIRA, PRODUTOS REGIONAIS, UNIPESSOAL LDA 
KRM - KARTODROMO REGIONAL DE MIRANDELA, SOCIEDADE 

UNIPESSOAL LDA 

LAGARES DE VARA E PEDRA  UNIPESSOAL, LDA LUCIA MARIA LAGE GOMES DE SÁ 

LUIS ALBERTO COELHO DA SILVA, UNIPESSOAL MALLUS 

MLD CERVEJEIROS NATURACER - CERTIFICAÇÃO DE PRODUTOS, UNIPESSOAL LDA 

NATURTHOUGHTS -TURISMO DE NATUREZA LDA NEBUKRÊ - COMPRA, VENDA E CONSTRUÇÃO DE IMÓVEIS, LDA 

NORMELIÁRIA - IMOBILIÁRIA E SERVIÇOS MÉDICOS DO NORDESTE S.A PITER- SOCIEDADE COMERCIAL DE PRODUTOS DE IDENTIDADE 
TERRITORIAL S.A 

QUINTA DA PEREIRA E ENRICAS QUINTA ENTRE-OS RIOS 

QUINTA HOLMINHOS UNIPESSOAL LDA 
REINO MARAVILHOSO - SOCIEDADE DE PROMOÇÃO TURÍSTICA DO 

NORDESTE LDA 

RESTAURANTE CAPITÓLIO RURALSERVI - SERVIÇOS EM MEIO RURAL UNIPESSOAL LDA 

SAPIENTIA ROMANA, LDA TABERNA DA HELENA, UNIPESSOAL, LDA 

TERRAÇOS DE BACO, UNIPESSOAL, LDA   TUA PÃO,PADARIAS LDA 

 



DESIGNAÇÃO 

COOPERATIVA SOUTOS OS CAVALEIROS

COOPERATIVA COPA DO 

QUINTA OLMAIS

AZEITES RABAÇAL & AR

ASSOCIAÇÃO DE APICULTORES DE SERRA DE MO

RUFINO MANUEL RODRIG

OLIVIA PATRICIA JALDIM RODRIGUES BEBIANO

 

 

Organismo Intermedio (OI)  | 

Data de aprovação | 

Calendarização  

Ex
ec

uç
ão

 2016 Out Nov Dez

2017 Jan Fev Mar

2018 Jan Fev Mar

 
Custo total elegível| 362 813,01 EUR

Apoio financeiro da UE| 245 099,93 EUR

Descrição| Promover a competitividade da região 
competências e atitudes, fornecendo às PME beneficiárias as ferramentas que lhes permitam 
aumentar a produtividade, a capacidade competitiva e a introdução de processo de mudança e 
inovação. 
 
Objetivos| Reforçar a qualificação e a competitividade do tecido empresarial, apoiando o 
investimento nas ações de qualificação dos negócios de pequena e média dimensão. 
 

DESIGNAÇÃO PME’S EM FASE DE VALIDAÇÃO 

S CAVALEIROS COOPERATIVA AGRÍCOLA

COOPERATIVA COPA DO NORDESTE TERRA TRANSPARENTE 

QUINTA OLMAIS TEMASUAVES, LDA 

AZEITES RABAÇAL & ARAGÃO DOCES DA PURI

TORES DE SERRA DE MONTE MÉ CASA AGRÍCOLA QUINTA

RUFINO MANUEL RODRIGUES XAVIER VIVALLEY FRUIT

IM RODRIGUES BEBIANO 

| AEP -ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE PORTUGAL

| 10/11/2016 

Dez 

Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov

Mar ABr Mai Jun Jul Ago Set Out 

813,01 EUR 

245 099,93 EUR 

Promover a competitividade da região de Trás-os-Montes, por via do desenvolvimento de 
competências e atitudes, fornecendo às PME beneficiárias as ferramentas que lhes permitam 
aumentar a produtividade, a capacidade competitiva e a introdução de processo de mudança e 

eforçar a qualificação e a competitividade do tecido empresarial, apoiando o 
investimento nas ações de qualificação dos negócios de pequena e média dimensão. 

Custo total elegível

Apoio financeiro da União 
Europeia

COOPERATIVA AGRÍCOLA ALFÂNDEGA DA FÉ 

TERRA TRANSPARENTE - BELA VISTA SILO HOUSE 

TEMASUAVES, LDA – RESTAURANTE MOUEL 

DOCES DA PURI 

CASA AGRÍCOLA QUINTA DA CRUZINHA 

VIVALLEY FRUIT 

 

 

ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE PORTUGAL 

Nov Dez 

 

Montes, por via do desenvolvimento de 
competências e atitudes, fornecendo às PME beneficiárias as ferramentas que lhes permitam 
aumentar a produtividade, a capacidade competitiva e a introdução de processo de mudança e 

eforçar a qualificação e a competitividade do tecido empresarial, apoiando o 
investimento nas ações de qualificação dos negócios de pequena e média dimensão.  



Resultados esperados| 

Indicador

Trabalhadores apoiados em ações de formação em contexto empresarial 

PME apoiadas em programas de formação

Trabalhadores que se consideram mais aptos para a inovação e gestão 
após a frequência da formação 

Empresas que implementam planos de mudança organizacional 
associados à formação  
 
 
 
 

Áreas Temáticas de formação (para gestores e trabalhadores)

Organização e 
gestão 

Implementação 
de Sistemas de 

Gestão

Atividades económicas (CAE's) 

Industrias 
alimentares

Atividades 
turísticas 

Apoio social

Indicador Indicador de 
Realização

Trabalhadores apoiados em ações de formação em contexto empresarial  126 Formandos

PME apoiadas em programas de formação-ação  60 PME’s

Trabalhadores que se consideram mais aptos para a inovação e gestão 

Empresas que implementam planos de mudança organizacional 

Áreas Temáticas de formação (para gestores e trabalhadores)

Atividades económicas (CAE's) 

Industrias 
alimentares

Atividades 
turísticas 

Apoio social

Percurso formativo (horas) 
Micro empresa

75 h de formação em sala
100 h de formação 

individualizada/ consultoria 

Pequenas empresas
100 h de formação em sala

100 h de formação 
individualizada 

 

Indicador de 
Realização 

Indicador de 
Resultado 

126 Formandos  

60 PME’s  

 90% 

 90% 

Áreas Temáticas de formação (para gestores e trabalhadores)

Percurso formativo (horas) 
Pequenas empresas
100 h de formação em sala

100 h de formação 
individualizada - consultoria 


